
  

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

N a m a  : Drs. HIDAYAT MOKOGINTA 

Jabatan : KEPALA DINAS PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA KOTA 

KOTAMOBAGU 

 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

N a m a : Ir. TATONG BARA 

Jabatan : WALIKOTA KOTAMOBAGU 

 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

Pihak pertama  berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

       Kotamobagu,  2  Februari   2017 

               Pihak Kedua,               

 

 
               

           Ir. TATONG BARA     

 

 

 



 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

KOTA KOTAMOBAGU 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Meningkatnya Hasil Produksi 

IKM  

Persentase Bina 

Kelompok Pengrajin 

18 % 

2 Meningkatnya kasus yang 

terselesaikan  

Persentase Kasus yang 

diselesaikan dengan 

perjanjian Bersama 

25 % 

Meningkatnya perlindungan 

tenaga kerja 

Persentase pekerja/ 

buruh yang menjadi 

peserta program 

jamsostek 

25 % 

3 Meningkatnya keterampilan 

tenaga kerja sesuai dengan 

kompetensi 

Persentase pencari kerja 

yang terdaftar yang 

ditempatkan 

100 % 

Persentase tenaga kerja 

yang mendapatkan 

pelatihan berbasis 

kompetensi 

50 % 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



No. Program Anggaran 

1 Program Peningkatan kemampuan teknologi industri    403.973.800,- 

Program pengembangan sentra-sentra industry 

potensial 

3.054.650.650,- 

Program peningkatan kapasitas iptek 297.662.300,- 

2 Program perlindungan dan pengembangan Lembaga 

ketenagakerjaan  

106.647.700,- 

3 Program peningkatan kualitas dan Produktivitas 

Tenaga kerja 

1.399.499.500,- 

 

              Pihak Kedua,       

 

 

          

       Ir. TATONG BARA                      


