
  

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

N a m a  : TONY PONONGOA, A.Ma. Pd 

Jabatan : KEPALA DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA  KOTA 

KOTAMOBAGU 

 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

N a m a : Ir. TATONG BARA 

Jabatan : WALIKOTA KOTAMOBAGU 

 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

Pihak pertama  berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

       Kotamobagu,  2  Februari   2017 
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Pihak Kedua, 

 
 

(Ir. TATONG BARA) 
 

  
 

 
 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

KOTA KOTAMOBAGU 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Meningkatnya Kemandirian dan 

partisipasi pemuda dalam 

pembangunan 

Persentase Organisasi 

pemuda yang aktif 

25 % 

2 Meningkatnya prestasi olah 

raga dan pemasyaratan 

olahraga 

Cakupan pelatih yang 

bersertifikasi  

39 % 

Cakupan pembinaan 

olahraga 

75 % 

 

 

Persentase atlet yang 

berprestasi 

16 % 

Persentase prestasi 

cabang olah raga 

50 % 

 

No. Program Anggaran 

1 Program Peningkatan peran serta kepemudaan    1.200.243.300,- 

2 Program pembinaan dan Pemasyarakatan olahraga 2.673.335.485,- 

 Program Peningkatan sarana dan prasaran olah raga 1.392.586.000,- 
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Pihak Kedua, 

 
 

(Ir. TATONG BARA) 
 

  
 

 
 

            

                     


