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Puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, karena dengan Rahmat-

Nya Laporan Kine{a Instansi Pemerintah (LKIP) sehubungan dengan

pelaksanaan progrErm dan kegiatan Dinas Ketahanan Pangan Kota

Kotamobagu Tahun Anggaran 2Ol7 dapat diselesaikan.

Pemberlakuan sistem Pemerintahan di Indonesia dituntut untuk dapat

menciptakan suatu bentuk Pemerintahan yang baik (Good Governance),

sslagaimana diamanatkan oleh Tap MPR Republik Indonesia Nomor

XI/MPR/1999 dan Undang-undang Nomor 2A tahun 1999 tentang

penyelenggara Negara yang bersih dan bebas dari Korupsi, Kolusi dan

Nepotisme (KKN).

Tolok ukur penJrusunan laporan ini didasarkan pada program dan

kegiatan yang telah dituangkan dalam perencanaan Dinas Ketahanan Pangan

Kota Kotamobagu yang bertujuan untuk mewujudkan Visi Dinas Ketahanan

Pangan Kota Kotamobagu uTerwujudnya Ketahanan Pangan melalui

Penganekaragaman Pangan Berbasis Sumber Daya lakal Berlandaskan

Kemandirian Pangan". dengan mendukung Visi Kota Kotamobagu "Kota

Kotamobagu Sebagai Pusat Pertumbuhan Ekonomi Regional Menuju

Masyarakat Sejahtera, Sehat, Cerdas dan Berbudaya'.

laporan ini berisikan program dan kegiatan Dinas Ketahanan Pangan

Kota Kotamobagu Tahun Anggaran 2Ol7 yang telah dilaksanakan

berdasarkan Rencana Strategis Tahun 2Ol4-2O18 untuk selanjutnya

dilakukan analisis melalui pengukuran kinerja pada beberapa indikator

kine{a yang ditetapkan.

Disadari dalam penulisan Laporan ini masih adanya kekurangan,

untuk itu kritik dan saran yang konstruktif guna kelengkapannya sangat

diharapkan. Akhirnya semoga Laporan ini dapat dijadikan dasar dalam

perencanaan pengembangan Dinas Ketahanan Pangan Kota Kotamobagu.

Kotamobagu, Januari 2O 17

KEPALA DINAS KETAHANAN PAI{GAN

KOTA AMOBAGU,

BIi{A TKT. I
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BAB I

PEITDAIIT'LUAJI

1.1 Gambaran Umum SKPD

Dinas Ketahanan Pangan adalah lembaga teknis kota yang merupakan

unsur penunjang Pemerintah Kota Kotamobagu yang dipimpin oleh seorang

Kepala Dinas yang bertanggung jawab kepada Walikota melalui Sekretaris

Daerah kota Kotamobagu.

1.1.1 Dasar Hukum Pembentukan SKPD

1. Undang - undang Nomor 5 Tahun 2Ol4 Tentang Aparatur Sipil Negara

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 6, Tambahan

l,embaran Negara Republik Indonesia Nomor 5494);

2. Undang-undang nomor 17 tahun 2003 tentang keuangan Negara

3. Undang-undang RI nomor 32 Tahun 20O4 tentang Pemerintahan Daerah

4. Undang-undang Nomor 4 tahun 2007 tentang pembentukan Kota

Kotamobagu

5. Peraturan Daerah Kota Kotamobagu Nomor 3 tahun 2007 tentang

pembenhtkan organi.sasi dan tala kerja lembaga teknis.

1.1.2 Tugas Pokok Pembentukan SKPD

a. T\rgas pokok Dinas Ketahanan Pangan Kota Kotamobagu

1. Membantu Walikota untuk meLaksanakan Urusan Pemerintahan

yang menjadi kewenangan Daerah dan tugas pembantuan di bidang

pangan;

b. Fungsi Dinas Ketahanan Pangarr Kota Kotamobagu

1 Perumusan kebiiakan daerah di bidang ketersediaan pangan,

kerawanan pangan, distribusi pangan, cadangan pangan ;

2. Pelaksanaan kebijalan daerah di bidang ketersediaan pangan,

kerawanan pmgm, distribusi pangan, cadangan pangan ;

3. Koordinasi penyediaan infrastuktur dan pendukung di bidang

ketersediaan pangarr, kerawanan pangan, distribusi pangan,
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cadangan pangan, penganekaragaman konsumsi dan keamanan

pangan;

4. Peningkatan kualitas sumber daya manusia di bidang ketersediaan

pangan, kerawanan pangan, distribusi pmgm, cadangan pangan,

penganekaragaman konsumsi dan keamanan pangan;

5. Pemantauan, pengawasan, evaluasi dan pelaporan penyelenggaraan

di bidang ketersediaan pangan, kerawanan pangan, distribusi
pangan, cadangan pangan, penganekaragaman konsumsi dan

keamanan pangan;

6. Pelaksaanaan administrasi Dinas Ketahanan Pangan; dan

7. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Walikota Kotamobagu.

1.2 Sumber Daya Manusla

Sumberdaya Aparatur di Dinas Ketahanan Pangan Kota Kotamobagu

yang dibentuk setelah era reformasi dan otonomi daerah sesuai tugas pokok

dan fungsi adalah untuk mengurusi Pembantuan di Bidang Pangan.

1.2. 1 Keadaan Personalla

Jumlah Pegawai 19 ( Sembilan belas ) dan Tenaga Kontrak l1 (Sebelas)

orang jumlah seluruh personil 30 ( Tiga Puluh ) merupakan sumberdaya

Dinas Ketahanan Pangan.

Sumberdaya PNS Dinas Ketahanan Pangan Kota Kotamobagu terinci

sebagai berikut :

lf Berdasarkan Pendldikan

NO PENDIDIKAN JUMLAH

1

2 S2 1

3 S1 16

4 D III

SMA 2

Jumlah 19

Catetan : Data Bulan Desember 2O17
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2) Berdasarkan Pangkat / Golongan

Catatan: data bulan Desember 2O17

3l Berdasarkan Eselon

Catatan : data bulan Desember 2O77

No Pangkat Jurnlah

1 Golongan [V

Pembirn Utamn Madga

Pembina Utama Muda

PembinaTingkat I 2

Pembina 3

2 Golongan III
Penata Tk. I 8

Penata 3

Penata Muda Tk. I 1

Penata Muda

3 Golongan II
Pengahtr Tk. I
Pengahtr

2

Pengadtr Muda

Jumlah 19

No Eselon Jumlah

1 Eselon II-b 1

2 Eselon III-a 1

Eselon III-b 3

4 Eselon IV-a 8
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![o Jabatan Jumlah
1 Pelaksana 6

Catatan : data bulan Desember 2O17

5| Berdasarkan Gender

Jenis Kelamin Jumlah
1 Perempuan 9

2 t^aki-1aki 10

Catatan : data bulan Desember 2O17

6) Pendtdtkan Penjenjangan Aparatur

Catatan: databt an Desember 2O17

1.3 KlnerJa Pelayanan SKPD

Capaian kinerja pelayanan DKP berdasarkan indikator kineq'a yang

sudah ditentukan dalam Ttrgas Pokok dan Fungsi DKP sesuai dengan

Peraturan Perundang - undangan yang berlaku, sebagaimana dalam

lampiran.

1.4 Perumusan Iru - lru Strategis

Isu-lsu Pentlng Penyelenggaraan Tugas daa Fungrl SKPD

Berdasarkan hasil monitoring dan evaluasi terhadap capaian kinerja

Dinas Ketahanan Pangan Kota Kotamobagu Tahun 2Ol7 yakni teg'adinya
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penurunan produktivitas beberapa komoditas pangan yakni adanya

permasalahan yang disebabkan oleh :

a) Meningkatnya kerusakan lingkungan dan perubahan iklim global

(global climate change) ;

b) Infrastruktur irigasi banyak yang rusak sementara anggaran

pemerintah kurang tersedia untuk ini

c) Sistem perbenihan yang belum be{alan optimal;

d) Keterbatasan akses petani terhadap permodalan dan tingginya suku

bunga usaha tani;

e) Kualitas produk tanaman pangan yang dihasilkan petani belum

sepenuhnya memenuhi standar;

f) Masih rendahnya harga yang diterima petani, terutama pada masa

panen raya, sehingga tidak mendorong petani untuk berproduksi;

g) Persaingan pemanfaatan lahan dengan tanaman semusim lainnya;

h) Penyusutan lahan sawah akibat alih fungsi lahan.

i) Pengawalan dan pendampingan dan koordinasi di tingkat lapangan

belum optimal.

Disamping itu juga te{adi berbagai permasalahan ditingkat petani, yakni :

a) Pendidikan formal rendah.

b) Rendahnya regenerasi petani.

c) Usahatani kurang efisien.

d) Teknologi terbatas.

e) Luas pemilikan lahan petani sempit.

f) Keterbatasan penguasaan teknik budidaya pada komoditas tertentu

saja.

g) Kurangnya orientasi agribisnis.

h) Kurangnya penguasaan prroses pengolahan pasca panen.
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Analisa terhadap ketersediaan pangan, ketersediaan energi, kontribusi

pangan dan skor PPH terlihat bahwa kelompok pangan hewani, minyak

dan lemak serta kelompok pangan kacang-kacangan menunjukkan

indikasi defisit berat. Hal ini dapat disebabkan oleh produksi pada

kelompok pangan tersebut masih rendah. Untuk mengatasi hal tersebut

perlu adanya program dan kegiatan, yakni :

1. Optimalisasi Unit Perbenihan Rakyat (UPR) yang tersebar di 4

Kecamatan se-Kota Kotamobagu, Unit Balai Benih Ikan (BBI) dan Unit

Pasar Benih Ikan (PBD dalam upaya meningkatkan produksi sektor

perikanan budidaya.

2. Peningkatan prcduksi (onfarm/outfarm) terhadap kelompok pangan

seperti minyak dan lemak serta kelompok pangan kacang-kacangan.

3. Penumbuhan kelompok tani (poktan) dan gabungan kelompok tani

(gapoktan) agar berpedoman pada Permentan No. 273 Tahun 20O7 dan

dalam pengembangannya diarahkan kepada kmbaga Ekonomi Petani

(Koperasi dan Badan Usaha Milik Petani);

1.S Analislr Keluataa, I(elemahan, Peluang, dan Tantangan

Berikut merupakan analisa SWOT strategi Dinas Ketahanan Pangan

pemerintah Kota Kotamobagu dalam meningkatlan ketahanan pangan

daerah

a. Kekuataa lStrerghtr)

1) Tersedianya lahan pertanian yang luas

2) Adanya SKPD bidang Ketahanan Pangan

3) Dukungan Kebljakan Pemerintah Daerah

b. Kelenahan (Yeaknerresl

1) Kurangnya Kualitas dan Kuantitas SDM penyuluh

2) Kurangnya Alokasi Dana

Page 6Laporan Kineria Instansi Pemerintah (LKIP) DKP 2017



3) Belum tersedianya data tentang subsystem distribusi pangan

4) Belum beragamnya pola konsumsi masyarakat

c. Peluaag (Oppottuatttarl

l) Perkembangan teknologi dalam bidang Pertanian

2) Adanya kebijakan moneter

3) Program Mandiri Pangan dan Peningkatan Produksi Beras Nasional

(P2BN)

4) Sarana produksi pertanian

d. Ancamrn (Threatrl

1l Perfumbuhan penduduk semakin tinggi

2) Bencana alam

3) Adanya daerah rawan pangan

4) Alih tungsi lahan

5) Beras impor

Terkait dengan analisis SWOT yang dilakukan, maka perlu

dilakukan beberapa alternatif strateg, yaitu:

a. Menyusun roadmap peningkatan produktivitas hasil tanaman pangan

b. Menyusun rencana aksi pemantapan ketahanan pangan

c. Menambah jumlah lumbung pangan masyarakat

d. Meningkatkan kualitas SDM penyuluh

e. Optimalisasi Forum SKPG

f. Optimalisasi pemanfaatan sumhr pangan alternative

g. Kebijakan sistim informasi tentang ketahanan pangan

h. Menyusun program tentang sistim cadangan pangan dan penanganan

tanggap darurat yang ditangani secara terpadu
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BAB II

PERENCANAAN KERJA

2.1. Rencana Strategt

2.1.1. Vlrl daa Utst
A. Visi

Visi Dinas Ketahanan Pangan Kota Kotamobagu 'Terwujudnya
Ketahanan Pangan melalui Penganekaragaman Pangan Berbasis Sumber

Daya lokal Berlandaskan Kemandirian Pangan".

Misi

1. Mewujudkan diversifikasi dan Ketahanan Pangan Masyarakat.

2. Meningkatkan Pelayanan publik bidang Ketahanan Pangan.

2.1.2. TuJuaD., Sasaran dan Indlkator
T\rjuan, Sasaran dan Indikator Dinas Ketahanan Pangan Kota

Kotarnobagu berdasarkan RENSTRA dan RPJMD Tahun 2Ol4 -
2O18 dapat dilihat sebagairnana pada Tabel 2.1 dibawah ini :

Tabel.2.1

Tuiuah lndik torTuiuen Target Sasaran
Indikator
Sasaran
Renstra

Satuan Formula Target
2llt

Target
201a

Meningkat
nya
diversifika
sl dan
ketahanan
pangan
masyarak
at

2.200
Meningkatn
ya
diversifikasi
dan
ketahanan
pangan
masyarakat

Konsumsi
EneIgi

Kkal/
kapl
hari

Jumlah
konsumsi
ener0i

2.200 2.200

Konsumsi
Pmtein

61
Konsumsi
Protein

graml
kapl
hari

,umlah
Konsumsi
Protein

60

Pola Pangan
Harapan
(ketersediaan)

Pola
Pangan
Harapan
(kete.sedia
an)

Skor

Jumlah
Pola
Pangan
Harapan
(ketersedi
aan)

92 92

Meningkat
nya
Penguatan
cadaogan
pangan

Persentase
cadangan
Pangan

Meningkatn
ya
pen9uatan
cadangan
pan9an

Persentase
Cadangan
Pangan

o/o

.lumlah
cadangan
pangan
kabupaten
kota / 100
ton x 100
ok

92

B
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2.2 TNDTKATOR KINER.TA UTA.IiA (IKUI

Dalam rangka melaksanakan Program dan kegiatannya maka Dinas

Ketahanan Pangan Kota Kotamobagu telah menyusun Indikator Kinerja

Utama sebagaimana pada Tabel 2.2 dibawah ini :

Tabel2.2
Indlkator KlnerJa Utama IIKUf

2.3. REI|CAI{A I(tR^rA TAHTTNAII (RI(TI

Tabel 2.3

Rencana Keda Tahunan (RI(T)

Dalam rangka mewujudkan Rencana Strategik Dinas Ketahanan

Pangan Kota Kotamobagu, maka telah disusun Rencana Kerja Tahun 2017

sebagais16114 pada Tabel 2.3 dibawah ini :

Indlkator Sararan
Reostra Formula

Konsumsi Energi Jumla-h konsumsi energi

Konsumsi Protein Jurn latr Konsumsi protein

Pola Pangan Harapan
(ketersediaan) Jumlah PoIa Pangan Harapan (ketersediaan)

Persentase
Pangan

Cadangan

Sasaran
Indikator
Sasaran
Renstra

Satuan Target 2O17

Meningkatnya
diversifikasi dan
ketahanan pangan
masyara kat

Konsumsi Energi Kkal/kap/hari 2.200
Konsumsi Protein gram/kap/hari 60
Pola Pangan
Hara pan
(ketersediaan)

Skor 92

Meningkatnya
penguatan cadangan
pangan

Persentase
Cadangan Pangan o/o
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2.4. REITCANA KER.TA (REr{JA)

Tabel 2.4

Rencana KerJa Tahun 2017

Berdasarkan perencanaan kineq'a diatas, Dinas Ketahanan Pangan

Kota Kotamobagu menetapkan Pe{'anjian Kinerja berdasarkan Dokumen

Pelaksanaan Anggaran (DPPA) Tahun 2017 sebagaimana pada Tabel 2.5 di

bawah ini :

Program/Kegiatan
Sa:aran

Program/Keglat
an

Anggaran

Program Penlngkataa X€tahanan
Pangan (Pertanlan/ Pertebunanf

. Penyusunan Data Base
potensi produksi pangan

. Analisis rasio jumlah
penduduk terhadap jumlah
kebutuhan pangan

o Pemanfaatan Pekarangan
untuk pengembangan
pangan

. Pemantauan dan analisis
harga pangan pokok

. Pengembangan cadangan
pangan daerah

o Pengembangan diversivikasi
tanaman

o Peningkatan mutu dan
keamanan pangan

. Penelitian dan
pengembangan tehnologi
budidaya

. Penyuluhan sumber pangan
alternative

o lomba cipta menu pangan
alternative

. Koordinasi dewan ketahanan
pangan

- Meningkatnya
diversifikasi dan
ketahanan
pangan
masyarakat

- Meningkatnya
penguatan
cadangan
pangan

L.362.923.60,0

134.670.000

68.040.000

219.647.OOO

84.500.000

259.749.500

r08.680.000

101.870.000

220.055.000

44.102.400

67.955.200

53.654.500
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Tabel 2.5

PerJanJian KlnerJa Tahun 2O17.

Sasaran Indltator
Sasaran Renstra Satuan Target 2O17

Meningkatnya
diversifikasi dan
ketahanan pangan
masyarakat

Konsumsi Energi Kkaf/kap/hari 2.200
Konsumsi Protein gxam/kap/hari 60
Pola Pangan
Harapan
(ketersediaan)

Skor 92

Meningkatnya
penguatan
cadangan pangan

Persentase
Cadangan
Pangan

o/o

90

Dalam rangka pencapaian Indikator Kineq'a Sasaran sebagaiaman

pada Tabel diatas, maka pada Tahun 2Ol7 telah ditetapkan Program -
Program sebagai6sl4 pada Tabel 2.6 di bawah ini :

Tabel 2.6
Program Anggaran

Program Anggaran Keterangan

Program Peningkatan
Ketahanan Pangan
(Pertanian / Perkebunan) 1.362.923.600
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BAB III

AKUNTABILITAS KINER.'A

3.1. Capalan KlnerJa

3.1.1. Target dan Reallsasl KlnerJa Tahun 2017

Berdasarkan Perjanjian Kinerja Tahun 2017, berikut perbandingan

target dan realisasi pencapaian sasaran strategis berdasarkan program dan
kegiatan yang telah dilaksanakan Tahun 2017.

Pencapaian Sararan 1: Meningketnya dlversiflkari dan Letahanan
pangan masyarakat

Tabel 3.1.1

Menlngkatnya dlverslflkasl dan ketahanan pangan masyarakat

Untuk sasaran meningkatnya diversifikasi dan ketahanan pangan

masyarakat mempunyai 3 (tiga) indikator sasaran yaitu :

1. Konsumsi Energi dengan target 2.2OO Kkal/kap/hari dengan

realisasi sebesar 2.286 l<kallkap/hari dengan tingkat capaian

kine{a sebesar lO4 o/o. Artinya bahwa situasi ketersediaan

energi Kota Kotamobagu sebesar 2.286 l<kal/kap/hari, ini
menggambarkan bahwa tingkat ketersediaan energi sudah

Konsumsi Energi 2.200
Kkal/ kap/ hari

2.286 lO4 o/o

Konsumsi Protein 60
gra,l)/kap/hari

67 ,O4 I120/0

Meningkatnya
diversifikasi
dan ketahanan
pangan
masyaralat

Pola Pangan tlarapan (ketenediaan) 92 91,40 99/"
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melebihi Angka Kecukupan Energi (AKE) 2.150 Kkal/kap/hari
dengan penydiaan energi tertinggi terjadi pada jenis bahan

makanan padi-padian yakni 1.142 Kkal/kap/hari dan komoditi

lainnya relative kecil.

Konsumsi Protein dengan target 6O gram/k^p /han dengan

realisasi sebesar 67,O4 graxr/kap/hari dengan tingkat capaial
kine{a sebesar 1127o Hal ini juga menunjukkan bahwa

ketersediaan protein Kota Kotamobagu sudah melebihi Angka

Kecukupan Protein (AKP) yaitu sebesar 57 gam /kap / hari.
Ketersediaan protein tersebut tidak terlepas peranan besar dari
jenis bahan makanan ikan setelah padi-padian.

PoIa Pangan Harapan (ketersediaan) dengan target 92o/o dengan

realisasi sebesar 91,4tr/o dengan tingkat capaian kine{a sebesar

99lo. Skor PPH tersebut dapat diartikan bahwa situasi Pola

Pangan Harapan Kota Kotamobagu dalam keadaan Normal
(Kisaran 90-95yo). Walaupun tidak melampaui dari target yang

ditetapkan namun demikian adanya peningkatan Skor PPH

sebesar 0,99 poin dari tahun sebelumnya dengan skor PPH

90,41

Pencapaian Sasaran 2 : Meningkatnlra penguataa cadangan pengan

Tabel 3.1.2

Itre ningkatnya penguatan cadangan pangan

Dari tabel diatas dapat diketahui bahwa alokasi cadangan Pemkot KK

yang teralokasi pada tahun 2017 sebesar 16, 1 ton. Angka ini masih

dibawah asumsi UU 23 tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah

dimana urusan pemerintahan di bidang pangan yakni besaran cadangan

pangan pemerintah daerah kab/ kota adalah sebesar 100 ton. Namun

2

3

Meningkatnya
penguatan
cadangan
pangan

Persentase Cadangan
Pangan

90 16,1 17,88
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berdasarkan data Tim Nasional Penanggulangan Kemiskinan (TNP2K)

tahun 2Ol7 bahwa jumlah penduduk KK miskin adalah sebesar 1.343

Sedangkan CPP yang didistribusi sebesar lO0O KK. Berdasarkan asumsi

data tersebut dapat diasumsikan bahwa pengelolaan cadangan pangan

dalam rangka penanggulangan kemiskinan dari sector Ketahanan Pangan

adalah sebesar 74,46 o/o

3.2 Realln:l Aaggaran

Target dan Realisasi Anggaran Dinas Ketahanan Pangan Kota

Kotamobagu berdasarkan APBD Tahun 2Ol7 dapat diuraikan
sebagai berikut :

1. BelanJa Tldak Langsung

Belanja Tidak Langsung pada Dinas Ketahanan Pangan Kota

Kotamobagu Tahun 2Ol7 dialokasikan sebesar Rp.

1.956.575.903,-. Hingga 31 Desember 2017 terealisasi sebesar Rp.

1.914.987.457,- atau sebesar 97,87o/o. Belanja Tidak Langsung ini
terdiri dari :

Belanja Gaji dan T\rnjangan dialokasikan sebesar Rp.

1.311.775.903,- dengan Realisasi Rp. t.283.420.124,- atau
97,84o/o; dan Belanja Tambahan Penghasilan PNS dialokasikan
sebesar Rp. 644.8OO.000,- dengan Realisasi 631.567.333,- atau
97,95o/o.

2. BelanJa Laagsung

Target dan Realisasi Belanja Langsung pada Dinas Ketahanan

Pangan Daerah Kota Kotamobagu secara rinci dapat dilihat pada

Tabel 3.6 dibawah ini :

Tabel 3.6
Target dan Reallsasl Anggaran DKP Tahun 2Ol7

Progran Pc8'itrgtata-u KetaLaaaa Palgaa
(Pertarrtar / Perlebuaanl

779.7o2.N 777.90t.O30 99,77

Penyusunan Data Base potensi produksi pangan 1.310.O00 1.310.000 100
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Analisis rasio jumlah penduduk terhadap jun ah
kebutuhan

68.O40.OO0 68.O24.O00 99,98

Pemanfaatan Pekarangan untuk pengembangan
pangan

t37 .497.OOO r37.497 .OOO 100

Pemantauan dan analisis harga pangan pokok 69.300.O00 68. t00.ooo 94,27

Pengembangan cadangan pangan daerah 235,200.OOO 235.200.000 100

Pengembangan diversivikasi tanaman 3.050.ooo 3.O50.000 100

Peningkatan mutu dan keamanan pangal 41.540.OOO r+1.499.OO0 99,90

Penelitian dan pengembangan tehnologi budidaya 192.380.000 191.836.OOO 99,72

PenJruluhan sumber pangan alternatif 21.0O0.000 21.0OO.O00 100

Lomba cipta menu pangan alternatif 10.385.200 10.385.OsO 100

Koordinasi dewan ketahanan pangan 0 o o
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BAB IV

PENUTUP

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP)

selain merupakan media pertanggungiawaban kepada public juga
berfungsi sebagai sarana evaluasi diri dan diharapkan dapat
memberikan umpan balik yang sangat diperlukan dalam
pengambilan keputusan serta berguna dalam penyusunztn rencana

dimasa mendatang.

Berdasarkan pada pengukuran, evaluasi dan analisis
capaian kineq'a yang telah dilakukan, dapat dikatakan bahwa Dinas
Ketahanan Pangan memiliki kategori pencapaian tercapai/berhasil
dengan rata-rata pencapaian 1o0o/o dalam melaksanakan tugas-
tugas pemerintahan dan pembangunan yang tercermin dari capaian
kine{a kegiatan dan sasarannya, sedangkan dari hasil capaian
kinerja keuangan (alokasi anggzrran dan realisasi anggaran sebesar

99,30vo

Dalam rangka pencapaian sasaran melaksanakan
pengelolaan Keuangan Daerah yang tertib dan sistematis, maka

didukung oleh 4 Program yalmi Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran, Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur,
Program Peningkatan Disiplin Aparatur dan Program peningkatan

Ketahanan Pangan. Dari Program tersebut masing-masing tertuang
secara keseluruan ke dalam 29 kegiatan.

Apabila ditinjau dari penjelasan capaian kinerl'a, yang telah

teruarai di Bab III, maka diperlukan adanya upaya tindak lanjut
untuk mengeleminisasi permasalahan yang dihadapi. Hal ini
diperlukan adanya inovasi dan langkah-langkah kebijalan yang

ditempuh, seperti halnya aplikasi software sebagai :upaya updating
data, konsistensi dan komitmen seluruh aparatur dan unsur SKPD

dalam upaya peningkatan pendayagunaan sumber daya secara

optimal sesuai dengan fungsi dan manfaatnya agar memperoleh

capaian kineq'a yang lebih baik di masa mendatang.
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Dalam hal perenc.rnaan anggaran diupayakan untuk lebih

optimal dan berbasis kineq'a. Disamping itu perlu adanya inovasi

langkah-Iangkah kebijakan yang ditempuh terutama untuk
mendukung pencapaian sasar.rn terwujudnya pengelolaan keuangan

daerah yang tertib dan sistematis.

DINAS KETAHANAN PANGAN
e Rlrv

KOTAMOEAGU,

o
BINA TKT. I

NrP. 19650222 199503 1003

rr

* u,lt[$ [ll,hiJi\}?i,riii
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