PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2017
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AHMAD YANI UMAR, SE
Jabatan : KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORAMATIKA KOTA
KOTAMOBAGU

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. TATONG BARA

Jabatan : WALIKOTA KOTAMOBAGU

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kotamobagu, 2 Februari 2017

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

AHMAD YANI UMAR,SE



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

KOTA KOTAMOBAGU
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 () (3) 4
1. | Menigkatnya Pengembangan Cakupan Pengembangan 100%
dan Pemberdayaan Kelompok dan Pemberdayaan
Informasi Masyarakat di Kelompok Informasi
Tingkat Kecamatan Masyarakat di Tingkat
Kecamatan
2. | Meningkatnya Performa E- Persentase SKPD yang 75 %
Government sudah menerapkan e-
Goverment
No. Program Anggaran
1 | Program Kerjasama Informasi dan Media Masa 8.573.010.200,-
2 | Program Pengembangan Komunikasi, Informasi dan | 14.440.113.374

media Massa

Pihak Kedua,

(Ir. TATONG BARA)

Pihalg/ ertama,

AHMAD YANI UMAR,SE




