PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntable serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : REFLY MOKOGINTA, SE
Jabatan : KEPALA PELAKSANA BADAN PENANGGULANGAN
BENCANA

DAERAH

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : Ir. TATONG BARA

Jabatan : WALIKOTA KOTAMOBAGU

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kotamobagu, 6 Februari 2018

PIHAK KEDUA,

(Ir. TATONG BARA) REFLY MOKOGINTA, SE
PEMBINA UTAMA MUDA
NIP. 19690603 200003 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Penanggulangan Korban Bencana Alam

No. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatnya ketersedian
sarana  dan prasarana | Cakupan jumlah

1. e . 100%
pencegahan dan mitigasi | korban akibat bencana
bencana
Meningkatnya pengetahuan Cakupan jumlah
dan pemahaman relawan
2. | masyarakat dalam rangka 100%
.~ . | penanggulangan
pencegahan dan mitigasi b
encana

bencana

NO. PROGRAM ANGGARAN KET

1 Program Pembangunan 151.800.000,-
Turap/Talud/Bronjong
Program Rehabilitas/Pemeliharaan 150.000.000,-
Talud/Bronjong
Program Perencanaan Pembangunan 142.140.000,-
Daerah Rawan Bencana

2 Program Pencegahan Dini dan 145.948.200,-

PIHAK KEDUA,

(Ir. TATONG BARA)

Kotamobagu, 6

Februari 2018

REFLY MOKOGINTA, SE

PEMBINA UTAMA MUDA
NIP. 19690603 200003 1 006




