PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntable serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :
Nama : NOVAL C. MANOPPO, SE, ME

Jabatan : KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : Ir. TATONG BARA

Jabatan : WALIKOTA KOTAMOBAGU

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kotamobagu, 6 Februari 2018

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANA RPADU SATU PINTU,

(Ir. TATONG BARA) NOVAL C MANOPPO ,SE.ME
PEMBINA
NIP : 19830819 200212 1003
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No. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya Investasi | Jumlah Investor 20
" | Berskala Nasional Berskala Nasional
Meningkatnya Nilai Investasi | Jumlah Nilai Investasi
2 _ _ 1.250.000.000.000
Beskala Nasional Berskala Nasional
NO. PROGRAM ANGGARAN KET

Program Peningkatan Promosi dan
Kerjasama Investasi

68.860.550,00

PIHAK KEDUA,

(Ir. TATONG BARA)

Kotamobagu, 6 Februari 2018

PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANA RPADU SATU PINTU,

NOVAL C MANOFPO ,SE.ME

PEMBINA
NIP : 19830819 200212 1003




