
  

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

N a m a  : ADNAN, S.Sos, M.Si 

Jabatan : Plt. INSPEKTUR DAERAH  KOTA KOTAMOBAGU 

 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

N a m a : Ir. TATONG BARA 

Jabatan : WALIKOTA KOTAMOBAGU 

 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

Pihak pertama  berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

       Kotamobagu,  2  Februari   2017 

                     Pihak Kedua,    Pihak Pertama 

 

 
               

              Ir. TATONG BARA   ADNAN, S.Sos, M.Si 

           

 

 

 

 



 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

KOTA KOTAMOBAGU 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Meningkatnya  Proses tindak lanjut 

Laporan hasil pemeriksaan eksternal 

yang telah ditindaklanjuti 

Persentase rekomendasi hasil 

pemeriksaan eksternal yang 

telah ditindaklanjuti 

80 % 

2 Meningkatnya proses tindak lanjut 

laporan hasil pemeriksaan internal 

yang telah ditindaklanjuti 

Persentase rekomendasi hasil 

pemeriksaan internal yang 

telah ditindaklanjuti 

80 % 

3 Meningkatnya kualits hasil 

pemeriksaan pengawas eksternal 

Opini BPK terhadap LKPD WTP 

4 Meningkatnya Penyelesaian 

pengaduan masyarakt 

Persentase penyelesaian 

aduan masyarakat  

85 % 

5 Meningkatnya implementasi SPIP Persentase OPD yang telah 

mengimplementasikan SPIP 

pada level berkembang 

Level 3 

6 Meningkatnya kapasitas APIP Level Kapabilitas APIP Level 2 

 

 Program Anggaran 

1 Program Peningkatan sistem Pengawasan Internal 

dan Pengendalian Pelaksanaan Kebijakan KDH     

1.007.358.325,- 

 

       Kotamobagu,  2  Februari   2017 

                     Pihak Kedua,    Pihak Pertama          

    

 

 
               

              Ir. TATONG BARA   ADNAN, S.Sos, M.Si 

           

 


